GOBIERNO Fataguay
» NACIONAL de b gente

RESOLUCION N° |27  por2

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
(DINAC), CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2022, EN
CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION SENAC N° 282022 “POR LA CUAL SE
ESTABLECEN LAS REGLAMENTACIONES DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (PTA) DEL EJERCICIO FISCAL 2022 Y
SE APRUEBA LA IMPLEMENTACION DE LA MATRIZ DEL PLAN ANUAL DE

TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION” Y DEMAS NORMATIVAS LEGALES
VINCULANTES. S S i

Asuncién, ~ de = de 2022

VISTO: La Resolucion SENAC N° 28/2022 de la Secretaria Nacional Anticorrupcion; el
Memorandum CGUTA N° 32/2022 de la Coordinacién General de Ia Unidad de
Transparencia y Anticorrupcién (Exp. DINAC N° 15915 1), y, ==mmmmmmmemen

CONSIDERANDO: Que, por Decreto 10144/2012 de fecha 28 de noviembre del 2012, se crea

la Secretaria Nacional de Anticorrupcion (SENAC) dependiente de la
Presidencia de la Republica. O

Que, por Decreto 1843/2019 de fecha 28 de mayo del 2019, se modifican,
amplian y derogan varios articulos del Decreto 10144/2012 que crea la Secretaria

Nacional de Anticorrupcién (SENAC) dependiente de la Presidencia de la
Repliblica. -===mmm oo e -

Que, por Decreto 4458/2020 de fecha 9 de diciembre del 2020 se dispone la
implementacién  del Plan Nacional de Integridad, Transparencia y
Anticorrupciéon  (PNI 2021 — 2025) correspondiente al periodo fiscal
comprendido entre los ejercicios 2021 — 2025.

Que, por Resolucién SENAC N° 168/2015 de fecha 31 de julio del 2015, se
aprueba el instrumento técnico denominado Roles, &reas de accién y procesos
claves de las Unidades de Transparencia y Anticorrupcion.

Que, por Decreto 4900/2016 de fecha 15 de febrero del 2016, se aprueba el Plan
Nacional de Prevencion de la Corrupcion.---- — ==

Que, por Resolucién SENAC N° 28 de fecha 31 de enero del 2022 se establecen
las Reglamentaciones del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion (PTA)
del ejercicio Fiscal 2022 y se aprueba la implementacién de la Matriz del Plan
Anual de Transparencia y AnticOrrupeion. —-----=--=-====mmememmree e -

Que, la Coordinacion General de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion,
solicit6 la aprobacion del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién de la
DINAC correspondiente al Fjercicio Fiscal 2022, en cumplimiento de la
normativa legal y la metodologia indicada por el érgano rector. Asimismo,
recomend6 la publicacién del documento en la pagina web de la DINAC, en el
Link para su acceso al publico. , -

POR TANTO: De conformidad con la Ley N° 73/90 “Carta QOrgénica de la DINAC?
modificada-por la Ley N® 2199/2003 “Que dispone la Reorganizacion de los

\ Organos Colegiados Encargadoes de la Direcciénude Empresas v Entidades del

\ \ EStado Paraguay 0’ - smses e o e e
25 }
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RESOLUCION N° | ©% 12022

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
(DINAC), CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2022, EN
CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION SENAC N° 28/2022 “POR LA CUAL SE
ESTABLECEN LAS REGLAMENTACIONES DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (PTA) DEL EJERCICIO FISCAL 2022 Y
SE APRUEBA LA IMPLEMENTACION DE LA MATRIZ DEL PLAN ANUAL DE

TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION” Y DEMAS NORMATIVAS LEGALES
VINCULANTES -~ e

EL PRESIDENTE DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
RESUELVE

Articulo 1° Aprobar el Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién de la Direccién
Nacional de Aerondutica Civil (DINAC), correspondiente al Ejercicio Fiscal
2022, en cumplimiento de la Resolucién SENAC N° 28/2022 “Por la cual se
establecen las Reglamentaciones del Plan Anual de Transparencia y
Anticorrupcién (PTA) del Ejercicio Fiscal 2022 y se aprueba la implementacion
de la Matriz del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion” y demas
normativas legales vinculantes. Se adjunta el Anexo I - Matriz PTA, que forma
parte de la presente Resolucion.

Articulo 2° Disponer la publicacion del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion de la
DINAC, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, en la pagina web institucional,
en los formatos requeridos, para su acceso al Publico.--===---n=mmmmmmmommmmmcmemmee

Articulo 3° Establecer que la DINAC deberad presentar los informes de avance de
cumplimiento del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion
correspondientes al Primer y Segundo Semestre del Ejercicio 2022, en las fechas
indicadas en la Resolucién SENAC N© 28/2022.------=-mcmemmmemmmeamnaee -~

Articulo 4° Establecer que la Coordinaciéon General de la Unidad de Transparencia y
Anticorrupcién, serd el éarea responsable de liderar el proceso para la
implementacion efectiva del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién de la
DINAC, como instancia impulsora conforme a la normativa legal, estando
facultada a emitir directivas necesarias para el cumplimiento del cometido.-------

Articulo 5° Encomendar al Nivel Directivo y a los demds funcionarios ptiblicos y personal
dependiente de la Direcciéon Nacional de Aerondutica Civil, de los distintos
niveles de responsabilidad, realizar los trabajos requeridos para la
implementacién efectiva del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion
institucional. ---

Articulo 6° Encargar a la Subdireccion de Administracion y Finanzas, la provision de
recursos necesarios durante el ejercicio 2022 conforme a la disponibilidad
presupuestaria, para la implementacion efectiva del Plan Anual de Transparencia
y Anticorrupcion de la DINAC . ~=-=mmmmmmmmm e

Artfculo 7°  Comunicar a la Secretarfa Nacional de Anticorrupcién de las decisiones
\ adoptadas en la presente Resolucion.-- cmmmmmm e

Artitulo 8° Comunicara quienes corresponda y cumplida, archivar. ---

; "::qh\x .| ?—k.\t ‘ ’
‘}‘“ jﬁ\: ) Fdo. por PROF. ING, FELTX KANAZA WA (Presidente)
b ABG. DANIEL A. BAEZ ARGANA (Secretario
s Copia fiel del Original General)

¥ Argana
DBA/me
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1- OBJETIVO 2- ACCION 3-ACTIVIDAD | 4- INDICADOR

Dar cumplimiento a la Ley
NP° 5189/2014 "Que establece | . . ..
. . Liderar y emitir los
la obligatoriedad de la lineamicntos de
Provision de Informaciones ineamieges Estadisticas y ) ! I

trabajo 2 las 4reas | Porcentaje de .
en el uso de los recursos . N L. registro de L (L .
internas vinculantes actividades :

publicos sobre documentacién & )
. al proceso de desarrolladas .. .
remuneraciones y otras .. admuinistrativa. I
retribuciones asignadas al cumplimiento de la
L © 5189/201
servidor piiblico de Ia ey N° 518972014 _
Repiiblica del Paraguay"
I |
I
= | i - —
|
|
Transparencia )
Activa - Fomentar la
difusién de la .

informacién pablica !
institucional sin que |
exista una solicitud L. _
. - . Estadisticas y {
o informacién Porcentaje  de .
. . . registro de |
previa, en actividades ., : -
. documentacién
cumplimiento del  |desarrolladas .. . I
. administrativa.
marco legal vigente, [
garantizando que
sea permanente,
actualizada, de
forma accesible y

comprensible.

Dar cumplimiento a la Ley
N© 5282/2014 " De Libre
Acceso Ciudadano a la
Informacion Pablica y
T'ransparencia

Dar cumplimiento
a la Gestion de




Transparencia y

. . | |
Accesoala activa y pasiva

I'ransparencia | | _
Pasiva - Responder

Informacién
Publica conforme

1
co L o | _ ! m
<y y €aegar a los
vigente en la ciudadanos los

materia documentos y la

] L Porcentaje  de{Estadisticas y

informacion . K |

. . [solicitudes registro de

generada u obtenida . o x| x| X |x X |x x it
respondidas por{documentacion _ 7

en el proceso de la .. . _
.r semestre administrativa.
gestion 'y

administracién 7
institucional, en _ _

base a una peticion

previa.

Gubernamental" en su faz

Responder y _
entregar a los
ciudadanos los
docuraentos y la
informacion
generada u obtenida Bstadisticas y

Porcentaje de .
en el proceso de la .. registro de
solicitudes

estion . documentacién
g y respondidas .. .
administrativa.

Dar cumplimiento a las
solicitudes ingresadas a
través del Portal Unificado de

Acceso a la Informacién . .,
1 administracion
Pablica.

institucional, en
base a una Solicitud
de Acceso a la
Informaci6n 4
Pablica.

™,

.. . Estadisticas \ .___.
Fortalecimiento de | Porcentaje de N

: . i e registro de : \
Gobierno Abierto la Gestién Piablica | programas por g o 3
documentacion

administrativa.

Institucional semestre

(*)indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segln los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo perd dentro del semestre, se 933:33 como cumplido
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucién con perspectivas al préximo semestre o afio, \debiendo describir suscitdmente
dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- Noiniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en purts m,w,v Hana S riating ! Tivare
(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas. - Ay = Poo& mm:wi int. -
(***) Mencionar el docurmento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion Unidad e Transp Ay Anticorruy
Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py) DiNAC
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DINAC -

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIAY .__./?_.w_ﬁﬁummﬂﬁx.._f..._w.z

2022

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL

- DINAC

7= Avances ler, Informe

§- Avances 2do. nforme

B- COMPONENTE: DE PARTICIPACION CIUDADANA

C- OBJETIVO: Promover la Participacién Cindadana en los procesos de toma de decisiones de Iy institucian

D- PLAN ANUAL ANO: 2022

Descripeion
Estado dela | del BEstado de
Actividid  (#¥)| In Actividad

5- MEDIOSDE

- PLAZO PREVISTO

(*=)

Evidencia

=

Estado de In
Actividad

Descripoion
del Estado de
la Actividad
*"

Evidencia

Raas]

I- OBJETIVD - ACCION 3- ACTIVIDAD 4~ INDICADOR ~ F
] VERIFICACION .
ene [feb fmar fabr (may fjun Jul fege: jaer Joor Inoyv fdic
Publicacién
sistematica de 5 .
. - e . HEstadisticas y
inforrmacién Porcentaje de istro d
. = registro de
Promover la = . publica actividades g s X X X X X x[x] x x| % ® | %
Barticinacic “omentar la efectiva . AR documentacion
Participacién ., institucional de | desarrolladas " .
Ciudad participacién de la . N adminisirativa
iudadana en . .. interés para la
sociedad civil en los N .
los procesos de . . x ciudadania
toma de procesos de elaboracién
de politicas publicas de | i3 imi
ioi I Establecimiento . e .
decisiones de la la institacié R Porcentaje de Hstadisticas y
NSt a institucién de espacios y
msttucion o actividades registro de
modalidades de .y x o
.. L desarrolladas documentacion
participacion .. X
. por semestre administrativa
ciudadana

{(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segtin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de _o_mwobmﬂo dentro del semestre, se computara nog
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucién con U&mumnﬁ_ﬁ_m al préximo semestre o afio, debiendo Qmmn:_u:,

suscitamente dicha situacién y los motives en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos ¥ la eventual reprogramacion en punto (**)

{**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

{(***} Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariagenersl@senac.gov.py)
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1= OBJETIVO

DINAC - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2022

22 ACCION

3 ACIIVIDAD

4-INDICADOR

Descripcion

Entado dela | del Eatado de

™) taActivida
e

=y ]

marco legal
vigente en la
materia

Presentar los

Reunién del Comité de
Rendicion de Cuentas
al Ciudadano

Tratamiento de
tema de interés
en materia de

RCC

Porcentaje de
cumplimiento
de la actividad

Acta de Reunién

actos .
J Porcentaje de X
preparatorios .. Registro de
cumplimiento Ll
parala de la instancia documentacién
aprobacién del impulsora administrativa
1m;
PTA P
. institucional — L =
Dar cumplimiento al
Plan Anual de Porcentaje de
Rendicién de Cuentas |Aprobacién de la| cumplimiento Registro de
al Ciudadano Miéxima del Compromiso| documentacién
Promover la institucional Autoridad de la Alta administrativa
implementacién Direccién
efectiva de la _
Rendicién de Elaboracién y |
Cuentas al aprobacion de | Porcentaje de Registro de
Ciudadano Informes Cumplimiento | documentacién I
conforme al Trimestrales y Institucional administrativa I
Anual

Socializar la

Promocion de la importancia de | Porcentaje de Registro de
Rendicién de Cuentas 1a cumplimiento | documentacién
al Ciudadano implementacién | de la actividad | administrativa
de RCC

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segln los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos.

cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado,

describir suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

En los casos de sujcitarse fuera de plazo pero dentro dei semestre, se computard como

Evidoncin | Estadodela | del Eswdo de | Evideotia

la Actividad (==
=N

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de Ja actividad para su verificacion

kng. Juena Cristina
141 &

Unidad de Transparen
DiNAC



g DINAC - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

OMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE AERONALTICA CivIL - Avances ler. Infoeme B- Avances 2o, Informe
B- COMPONENTE: DE INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA
C- OBJETIVO: Promover In implementacion eféctiva de In Gestidn de Integridad v Etica Publica conforme al marco legal vigente Diescripeién
D- PLAN ANUAL ANO: 2022 . . Satago de la
’:.r:.rn_ ™ Acrividad
="
IO D 6 PLAZO PREVISTO
i- OBJETIVO 2- ACTION 3-ACTIVIDAD | 4-INDICADOR | (oop s me
ene |fch ubr muay jul fago  fser Joct fnov ldic
. . . j Regi d,
Participar en el Comité | ‘Trabajo en Hun.nnob.aﬁn de s egistro c
e o L . actividad Documentacién X x
de tica Tastitucional Equipo . . .
o desarrollada Administrativa
Promover la . 5 taj iStr
. M .. | Participar en el Comité Trabajo en Huognw m_m dela Registro &w‘
implementacié de Buen Gobiern. Equi actividad Documentacién x x
. 1
n efectiva de la ° quipo desarrollada Administrativa
Gestidn de
Integridad y
Etica Péiblica
. . L .
conforme al Promover la Etica Trabajo en ﬁo»nmwﬂm_n dela| Registro mw-
marco legal L . . actividad Documentacién x x
R Piblica e Integridad Equipo .. .
vigente desarrollada | Administrativa
Promover el s
.. . Estadistica y
cumplimiento de los . Porcentaje de la .
‘. = Trabajo en L. Registro de e —
Requisitos A.2 (AyCE) Equipo actividad Documentacion x X - pg— -
x F
yA3 (PBG) dela P desarrollada | -, aazsmamﬁmé <
Norma 2015 L\\ :
(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte seglin los siguientes criterios: ._u

|
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fiiera de plazo pero dentro del semestre, se computard como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**) _
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecuciéh con perspectivas al préximo semestre o afio, debiendo describir

suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**) \

PR ) P . . e . . . .2 . Py *
3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivas y la eventual reprogramacion £n punto (*¥)

\

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(**#) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién e



DINAC - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2022
Esmdode la | del Hanadode | Evidencia Estadode Tn Evidencin
ividad:  (%)| 1 Actividad == Actividad
i ]
itz - . 5 MEDIOS DE
[HA B : Vi 4 - 2
OBJETIVO 2. ACCION 3- ACTIVIDAD INDICADOR VERIFICACION
i e I
Promover la
Construccién del Mapa . Porcentaje de la; Registro dela
. Trabajo en ol . ;
de Riesgo de Equino actividad Documentacién % |
Corrupcién wp desarrollada | Administrativa
Institucional
P I ici
romaver \,_., . . . Solicitud de Porcentaje de la] Registro de la
implementaci6 |Realizar el Seguimiento |informe al sector o . >
. . . actividad Documentacién *
n efectiva de Ta | y evaluacién del MRC | vinculante al . .
Gestis o desarrollada Administrativa
estion de proceso critico |
Riesgos de |
ooemﬁ.eo:_ Solicitud de
oriorme 2 . informe alas |Porcentaje dela| Registro dela
marco legal Realizar controles . . .. .
ient 1 reventivos dreas actividad Documentacién x
vigente n.ﬂ 2 P vinculantes al desarrollada Administrativa
materia
proceso
P i6 I
romocion dela Socializarla | Porcentaje dela| Registro de la
Gesti6n de Riesgo de |, . . . i ,
Corrupcién implementacién actividad Documentacion x
. P del Componente| desarrollada | Administrativa e ——]
implementado /

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segtin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como

cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacidn en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecuciély con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir .
suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**) \v@\m‘)mgg\m\.ﬂ}
’ S »
. . . . L. . : N 4,
3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**) PA 2
{**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas. il =
-~ 1
4 \\ﬂ«M.»—,. S % e Tt _u. =
. e e fa .Egﬁummm,_w?:mu
(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién = ,w_m ﬂ“ ,,m,,,”:,«, il m i
LO0M. B

. . . . . . - . . o H by Frgns
Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secr neral@senac.gov.py) Unidad de 1ran



DINAC - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2022

vl o

4 INDICADOR

im de Denunc

Dar
cumplimiento a
los procesos de
actuacién en la
Gestién de
Denuncias e
Investigacién
Preliminar
conforme al
marco legal
vigente en la
materia

Actualizar el Sistema de
Seguimiento de

Dar tramite a los
procesos

Porcentaje de

Hstadisticas y

esclarecimiento de los
hechos que refieran a
los distintos tipos
legales de corrupcién
publica, conexos y
faltas administrativas
ingresados a la DINAC
por los conductos
administrativos
pertinentes o
impulsados de oficio
por la UTA, conforme
al alcance establecido
en el Art. 4° de la
Resolucién SENAC N°
07/2020.

Dar tramite a los

procesos
ingresados a
través de otras
modalidades de
ingreso, dentro
del plazo legal
establecido

Porcentaje de
actividad
desarrollada

Procesos de la SENAC { ingresados a vidad Registro de
SSPS/Portal de | través del SSPS | ACTVAC o entacién
. desarrollada .. .
Denuncias de dentro del plazo Administrativa
Anticorrupcién legal establecido
Impulsar el

Estadisticas y
Registro de

Documentacién

Administrativa

(*)indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

Ewadode la | delEsmdode | Bvideacin
1 :

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su eje

suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (¥%)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivas y la eventual reprogramacidn en punte

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

{***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su veri

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)

clicién con perspectivas al préximao/semestre o afio, debiendo describi

\



COMPONENTES

N° de Acavidades
Previstas su realizacion
afio 2022

N°® de Actividades
Previstas su
realizacion Enero a
Junio 2022

N de Acdvidades
Previstas su realizacién
Julio a Diciembre 2022

5- Gestion de Riesgos de Corrupeion

6- Gestion de Denuncias ¢ Investigacion

%

1- Transparencia y Acceso a la Informacion Priblica 5 4 1
2- Participacion Cindadana 2 1 1
3- Rendycion de Cuentas 5 \\\.\.\.mwl): . 2
4 Integridad y Eica Piblica 4y 2 N 2
s/ 2 2\
1

Ty

v

LIRSS,

Unidad de”

Bbg. Jugna Crists

3y Aaticorrupeion




_H Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién 2022

N" de Actividades previstas
COMPONENTES para su realizacién 1- CUMPLIDA 2-EN PROCESO  [3-INO INICIADA

Enero a Junio 2022

1- Transparencia y Aeceso a la Informacion Piblica

2- Participacion Cindanana

3- Rendicion de Cuentas

4- Integridad y Etica Pithlica

5- Gestion de Riesgos de Corrnpeion

6~ Gestion de Denuncias ¢ Investigacion

TOTAL DE ACTIVIDADES __ =
% % %

Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, segiin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los cgbos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se coniputara como cumplido igualmente.

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero N..‘o:g:n_m: su ejecucion con perspectivas al préximo semestre o afio.

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucién para el siguiente semestre, afio o no se prevé su realizacion.

A




Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia v Anticortupcién 2022
N* de Acrividades Previstas
COMPONENTES su realizacién Julio a I- CUMPLIDA 2- EN PROCESO  [3- NO INICIADA

Diciembre 2022

1- Transparencia y Acceso a la Informaciin Pitbbca

2- Participacion cindadana

3- Rendicion de Cuentas

4- Integridad y Etica Piblica

5- Gestidn de Riesgos de Corrupcidn . | —_

6~ Gestion de Denuncias e Investigacion .

TOTAL DE ACTIVIDADES | : e i -
% 26 %

Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la niatriz, segiin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. Erj los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como cumplido igualmente

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, péro contindan su ejecucién con perspectivas al préximo semestre o afio.

\

3- No inicizda: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucién para el siguiente semestre, afio 0 no se prevé su realizacion.
\ &

icorrapcidn




