Manual de Instruccion — DINAC.-

43.1

ADJUNTO 3 - CAPITULO 4.

CURSOS DE CAPACITACION Y OBJETIVOS DEL AREA
LICENCIAS.-

CURSO BASICO PARA EXAMINADORES DE VUELO.-

Objetivo: Formar a los pilotos aviadores civiles para desempefiar su rol en la
estructura de la Autoridad de la Aviacion Civil, a fin de identificar las normativas
vigentes para controlar su aplicacién a los efectos de optimizar las actividades
inherentes a su funcién e integrar sus conocimientos y habilidades necesarias para
desempefiarse como Examinador reconocido.-

Resultado esperado: Al completar el curso los participantes estaran en
condiciones de utilizar los métodos, estrategias y técnicas de capacitacion,
para desarrollar y administrar pruebas de dominio y efectuar las evaluaciones de
rendimiento correspondientes.-

Grupo a ser capacitado: Pilotos Aviadores Civiles.-
Requisitos: Como minimo debera contar con 10 (diez) afios de experiencia.-
Duracién: 20 (veinte) horas lectivas en total.-

Contenido: El curso esta dividido en 9 moédulos con el siguiente contenido:

N° Nombre del Médulo Tiempo (hs)

FUNDAMENTOS EDUCACIONALES: EL APRENDIZAJE.-

Definicion de aprendizaje, transferencia y retencion.
Caracteristicas.-

Problemas comunes en el aprendizaje.-

01 02:00

Factores y técnicas que facilitan el aprendizaje.-

Niveles y dominios del conocimiento y aprendizaje.-

Niveles de aprendizaje en el Instructor de Vuelo.-

Evaluacion y medicidn de los niveles del aprendizaje.-
LA CRITICA.-

Critica: Caracteristicas y clases.-

02 | Objetivo de la Critica.- 01:00

Organizacion y transmision de la critica, influencia
positiva/negativa en un grupo curso.-
MOTIVACION.-

La motivacion: Caracteristicas y grado de aplicacion.-

03 01:00

Motivacién en el proceso de instruccién/entrenamiento.-

Modificacién del comportamiento humano.-
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Diferencias individuales y tipos de incentivos.-

Principios de motivacion que facilitan el proceso de
aprendizaje en el individuo.-

04

EVALUACION DEL PEA/APRENDIZAJE EN VUELO.-

Evaluacién: caracteristicas, sistema de aplicacion.-

Funciones de la evaluacién en la instruccion, modalidades.-

Principios bdsicos del Sistema evaluativo en Ia
instruccién/entrenamiento. Etapas.-

Técnicas de Evaluacidn aplicables en la instruccién
tedrica/practica.-

02:00

05

SISTEMA DE EVALUACION.-

Evaluacion Objetiva y Subjetiva: Caracteristicas.-

Método de Evaluacidn Subjetiva.-

Técnica de observacidn: caracteristicas y aplicacion.-

Procedimiento de evaluacion Objetiva: Caracteristicas.-

Caracteristicas del evaluador.-

Entrenamiento del evaluador.-

Analisis de resultados:
ERRORES:

De halo

De tendencia Central
Error padrén

Error légico.

03:00

06

RELACIONAMIENTO ENTRE INSTRUCTOR/ALUMNO.-

Preparacion del instructor para una
instruccién/entrenamiento.-

Como tratar al alumno en base a sus diferencias
individuales.-

La importancia del relacionamiento y despreocupacion
mental. Rompe hielo.-

Recomendaciones para el instructor.-

02:00

07

EL BRIEFING Y DEBRIEFING.-

Briefing y Debrifieng: caracteristicas y aplicacion.-

Generalidades y principios seguir.-

Recomendaciones para un buen briefing/debriefing.-

02:00

08

DIDACTICA DEL INSTRUCTOR DE VUELO.-

Relacién interpersonal: caracteristicas.-

Aprendizaje en vuelo, grado de asimilacion.-

Sistema de evaluacion de vuelo.-

04:00
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4.3.2

Evaluacion del desempefio de vuelo en todos los episodios,
en forma general y especifica, su aplicacidn practica.-

FUNCION ADMINISTRATIVA DEL INSTRUCTOR DE
VUELO: EJERCICIOS PRACTICOS.-

Evaluacion del desempefio en vuelo, llenado de fichas x
episodios de vuelo.-

09 | Padronizacién de sistema de evaluacién practica, analisis 03:00
final.-

Interpretacion didactica del instructor y llenado de fichas
por episodios.-

Practicas de vuelo s/aplica. -

TOTAL DE HORAS | 20:00 hs.

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

CURSO AVANZADO PARA EXAMINADORES DE VUELO.-

Obijetivo: identificar y aplicar las funciones de supervision y control que le fueran
asignadas a su puesto, los valores de la Organizacion y poner en préactica las
competencias genéricas y especificas que debe desarrollar en el Area de
Inspeccion.-

Resultado esperado: Al completar el curso los participantes estaran en
condiciones de utilizar los métodos, estrategias y técnicas para efectuar las
evaluaciones de rendimiento correspondientes.-

Grupo a ser capacitado: El personal que relne las aptitudes, actitudes y
motivacion para desarrollar habilidades y conocimientos de evaluador.-

Requisitos: Haber aprobado del Curso Basico para Examinadores de Vuelo.-
Duracién: 40 (cuarenta) horas lectivas en total.-

Contenido: El curso esta dividido en 9 médulos con el siguiente contenido:

N° Nombre del M6dulo Tiempo (hs)
TECNICAS DE INSTRUCCION.-

El aprendizaje como cambio de conducta.-

Diferentes tipos de aprendizaje.-

Diferentes tipos de aprendizaje.-

01 | Elementos que intervienen en el proceso de aprendizaje.- 04:00

Niveles y dominios del conocimiento y aprendizaje.-

Niveles de aprendizaje en el Instructor de Vuelo: Nivel 1,
Nivel 2 y Nivel 3.-

Evaluacion y medicién de los niveles del aprendizaje.-

LA CRITICA CONSTRUCTIVA: MANEJO  DE
02 | CONFLICTOS.- 04:00

Critica: Caracteristicas y clases.-
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Objetivo de la Critica constructiva en el proceso de
instruccion.-

Técnicas de aplicacion de la critica, influencia
positiva/negativa en un grupo curso.-

MOTIVACION Y LIDERAZGO.-

La motivacion: Caracteristicas y grado de aplicacion.-

Motivacion en el proceso de instruccién/entrenamiento.-

03 | Modificacion del comportamiento humano.- 04:00
Diferencias individuales y tipos de incentivos.-

Principios de motivacion que facilitan el proceso de
aprendizaje en el individuo.-

EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA
/APRENDIZAJE.-

Evaluacion: caracteristicas, sistema de aplicacion.-
Funciones de la evaluacion en la instruccion, modalidades.-

04 08:00
Principios basicos del Sistema evaluativo en Ia
instruccion/entrenamiento. Etapas.-

Técnicas de Evaluacion aplicables en la instruccién
tedrica/practica.-

METODOLOGIA Y SISTEMA DE EVALUACION.-
Evaluacion Objetiva y Subjetiva: Caracteristicas.-

Método de Evaluacion Subjetiva.-

Técnica de observacion: caracteristicas y aplicacion.-
Procedimiento de evaluacién Obijetiva: Caracteristicas.-

05 Caracteristicas del evaluador.- 05-00

Entrenamiento del evaluador.-

Andlisis de resultados:

ERRORES:

De halo.-

De tendencia Central.-

Error padrén.-

Error légico.-

RELACIONAMIENTO ENTRE INSTRUCTOR/ALUMNO.-

Preparacion del instructor para una
instrucciéon/entrenamiento.- 05:00

06 Como tratar al alumno en base a sus diferencias
individuales.-
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La importancia del relacionamiento y despreocupacion
mental. Rompe hielo.-

Recomendaciones para el instructor.-

EL BRIEFING Y DEBRIEFING.-

Briefing y Debrifieng: caracteristicas y aplicacion.-
07 . o . 05:00
Generalidades y principios seguir.-

Recomendaciones para un buen briefing/debriefing.-

DIDACTICA DEL INSTRUCTOR.-

Relacion interpersonal: caracteristicas.-

Aprendizaje en vuelo, grado de asimilacion.-
08 03:00

Sistema de evaluacion de vuelo.-

Evaluacion del desempefio de vuelo en todos los episodios,
en forma general y especifica, su aplicacion préctica.-

FUNCION ADMINISTRATIVA DEL INSTRUCTOR DE
VUELO.-

Evaluacion del desempefio en vuelo, llenado de fichas x
episodios de vuelo.-

09 . . i .
Padronizacion de sistema de evaluacion practica, analisis 02:00

final.-

Interpretacion didactica del instructor y llenado de fichas por
episodios.-

Practicas de vuelo s/aplica.-

TOTAL DE HORAS 40:00

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

4.3.3 CURSO BASICO CRM - (CREW RESOURCE MANAGEMENT) - PEL.-
Objetivo: Conocer las capacidades y limitaciones humanas en el desempefio de
distintas tareas en el &mbito aeronautico.-

Resultado esperado: Al completar el curso los participantes estaran
interiorizados con la mision, visién, valores, y funciones de la DINAC.-
Grupo a ser capacitado: Inspectores de Licencias.-
Duracién: 20 (veinte) horas lectivas en total.-
Contenido: El curso esta dividido en 8 médulos con el siguiente contenido:
N° Nombre del Modulo Tiempo(hs
CRM.-
Como se inicia el CRM.-
01 - . 01:00
Que significan las siglas.-
Como nacen las etapas.-
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Para qué sirve el CRM.-

02

FFHH Y CRM.-

Que son los FFHH.-

Como interactlia con el CRM.-

02:00

El FFHH como protagonista.-

El FFHH y la tecnologia.-

03

GERENCIAMIENTO DE ERRORES Y AMENAZAS.-

Que es un error.-

Error y violacion.-

Como se produce.-

Porque se produce un error.-

Como gerenciar el error y la violacion.-

04:00

04

CULTURA ORGANIZACIONAL .-

Qué es cultura.-

¢ Cuantas clases de cultura existen?.-

Cultura organizacional.-

Que representa nuestra cultura organizacional?.-

¢,Cudl es la esencia de nuestra cultura organizacional?.-

Cdémo influye la cultura organizacional en las personas.-

Componentes de la cultura organizacional.-

La cultura organizacional ¢ puede ser cambiada?.-

02:00

05

COMUNICACION.-

¢, Qué es comunicacion?.-

Proceso.-

Elementos.-

Responsabilidades del Emisor.-

Responsabilidades del Receptor.-

Canales de Comunicacion.-

Captacion cerebral del mensajes Comunicacién en las
organizaciones.-

Proceso comunicativo organizacional.-

Dindmica comunicativa en las organizaciones.-

03:00

06

TRABAJO DE EQUIPO.-

¢ Para qué se trabaja en equipo?.-

Relacionamiento Interpersonal.-

Importancia de las actividad en el trabajo de equipo.-

Liderazgo.-

03:00
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Como es el lider efectivo.-

CONCIENCIA SITUACIONAL.-

¢, Qué es la conciencia situacional?.-

07 Niveles de la CS.- 02:00

Los errores y la CS.-

Factores que afectan la CS.-

Performance.-

Como mejorar la CS.-
GERENCIAMIENTO DE CONFLICTOS.-

¢, Qué es un conflicto?.-

¢ Por qué surge?.-

Administracién del conflicto.-

08 | Proceso del conflicto - Enfoques para la administracién de 03:00
conflictos.-

Estilos en la administracion de conflictos.-

Efectos del conflicto.-

Dinamicas.-

TOTAL DE HORAS 20:00 hs.

Validez: El curso mantendr& su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

4.3.4 CURSO AVANZADO CRM - (CREW RESOURCE MANAGEMENT) — PEL.-

Objetivo: Desarrollar habilidades para el andlisis de problemas, como
herramientas para consolidar equipos de trabajos y aplicar estrategias de liderazgo
en funcién de los estilos personales.-

Resultado esperado: Aplicar las herramientas para el abordaje de situaciones
en trabajos de Equipos.-

Grupo a ser capacitado: Inspectores de licencias de la DINAC.-

Requisitos: Los Inspectores de Licencias deberdn haber aprobado el Curso
Basico CRM —(Crew Resource Management) - PEL.-

Duracioén: 20 (veinte) horas lectivas en total.-

Contenido: El curso esta dividido en 6 (seis) modulos con el contenido siguiente:

N°® Nombre del Médulo Tiempo(hs

EL GERENCIAMIENTO DE LOS RECURSOS
CORPORATIVOS Y SU INTERRELACION CON LOS
FFHH.-

01 | Dinamica sobre Definicion — Significado del CRM — Como 02:00
surge el CRM.-

Los FFHH y el CRM — qué relacion tienen.-
Es atil el CRM?.-
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4.3.5

LA GESTION DEL TALENTO HUMANO.-
02 FFHH y RRHH — Definiciones y Diferencias.- 04:00
Los FFHH y su interrelacion con otras ciencias.-
Potenciacion del FFHH en el ambiente de la aviacion.-
EL SMS - SAFETY MANAGEMENT SYSTEM O
SISTEMA DE GERENCIAMIENTO DE SEGURIDAD Y EL
FACTOR HUMANO EN LA AVIACION.-
Cudl es el propésito del SMS?.-
03 Los pilares principales de la administracion de la seguridad 06:00
— Desarrollo.-
Como construir un Safety Managment System?.-
Como construir la Cultura de Seguridad.-
MODELO TEM - GERENCIAMIENTO DE ERRORES Y
AMENAZAS.-
Que es el TEM.-
04 Proceso del TEM.- 04:00
Amenazas y Errores.-
El FFHH vy los errores.-
Dindmica del TEM.-
COMUNICACION ASERTIVA. .-
Asertividad.-
Comunicacién y asertividad.-
Porque es importante lograr una comunicacion asertiva en
05 | las organizaciones.- 02:00
Barreras en la comunicacion asertiva — como vencerlas.-
La asertividad — puede ser medida?.-
Beneficios de una comunicacioén asertiva a nivel personal y
organizacional.-
TRABAJO DE EQUIPO Y LA APLICACION DE LA
RESILIENCIA.-
Resiliencia — Definicion.-
Resiliencia y nuestro inter relacionamiento con las
06 | Personas.- 02:00
Resiliencia como persona individual.-
Resiliencia como equipo.-
El lider resiliente.-
Beneficios de un equipo de trabajo resiliente.-
TOTAL DE HORAS | 20:00 Hs.

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el
referencia no sufra enmienda.-

documento de

CURSO BASICO Y AVANZADO PARA INSPECTORES DE LICENCIAS - PEL.-
Objetivo: Formar y capacitar a futuros inspectores en el area de Licencias.-
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Resultado esperado: Al término del curso, los inspectores de licencias, estaran
capacitados para desempefiar bajo la supervision de un inspector de licencias, los
procedimientos establecidos para emitir una licencia aeronautica de conformidad
con los requisitos de las regulaciones aplicables (DINAC R 61, 63, 65, 67, 141, 142
y 147). Compartir experiencias e intercambiar conocimientos.-

Posteriormente los participantes deberan aplicar los conocimientos adquiridos bajo
supervisién con entrenamiento practico en el puesto de trabajo (OJT).-

Grupo a ser capacitado: Personal técnico de la Autoridad de Aviacién Civil del
area de Licencias.-

Duracién: 80 (ochenta) horas lectivas en total.-

Contenido: El curso esta dividido en 20 (veinte) médulos con el contenido
siguiente:

N° Nombre del Médulo Tiempo(hs
ADOCTRINAMIENTO BASICO.-

Convenio de Chicago.-
01 — - 04:00
Objetivos y Estados miembros.-

Organizacion.-
PROPOSITO DEL CURSO.-

Introduccion.-

Fundamento.-

Autoridad Otorgadora de Licencia.-

02 | Reglas Generales Relativas a Licencias.- 03:00

Licencias y Habilitaciones para Pilotos.-

Licencias para Miembros de la Tripulacion de Vuelo que no
sean Pilotos.-

Licencias y Habilitaciones para Miembros que no
pertenezcan a la Tripulacién de Vuelo.-

AUTORIDAD OTORGADORA DE LICENCIAS.-

Generalidades.-

Funciones de la oficina PEL.-

Estructura Organizacional.-
03 — — 02:00
Requisitos y atribuciones del personal.-

Mantencion de equipos, instalaciones y personal.-

Mantencion de registros.-
Calidad de la oficina PEL.-

REGLAS GENERALES RELATIVAS A LICENCIAS.-

Normas.-

04 | Recomendaciones.- 03:00

Ultimas Enmiendas.-

Autorizacion para actuar como miembro de la tripulaciéon de
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vuelo.-

Convalidacién de Licencia.-

Atribuciones del titular de una Licencia.-

Aptitud Psicofisica.-

Validez de las Licencias y sus Restricciones.-

Disminucion de la aptitud Psicofisica.-

Uso de Sustancias Psicoactivas.-

Instrucciéon Reconocida.-

Competencia Linguistica.-

LICENCIAS Y HABILITACIONES PARA PILOTOS.-

Tipos y Habilitaciones de Categoria.-

Habilitaciones de Clase y de Tipo.-

Circunstancias de Habilitacion IFR.-

Circunstancias que requiere autorizaciébn para impartir

05 | instruccién.- 03:00
Reconocimiento del tiempo de vuelo.-
Limitacion de vuelo a pilotos de 60 y 65 afios.-
Requisitos de las licencias y Habilitaciones.-
Especificaciones Generales en torno al otorgamiento de
licencias.-
LICENCIAS PARA MIEMBROS DE LA TRIPULACION DE
VUELO QUE NO SEAN PILOTOS.-
Tipos de Licencias.-

06 Requisitos de Licencias.- 04:00
Instruccién requerida.-
Competencia por especialidad.-
SRVSOP.-
Antecedentes, Objetivos y Estados miembros.-

07 | Organizacion.- 02:00
Programa de Trabajo.-
Logros y Beneficios.-
REGLAMENTO DINAC R 61 - GENERALIDADES
APLICABLES AL PILOTO TLA.-
Definiciones.-

08 Autorizacion para actuar como miembro de la tripulacion.- 03:00
Autorizacion especial.-
Vigencia de licencias pilotos.-
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Libro de vuelo.-

Experiencia de vuelo.-

09

COMPETENCIAS DEL INSPECTOR PEL.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Politicas y Obijetivos de la Capacitacion.-

Capacitacién del Inspector.-

Perfil, funciones y competencias del Inspector.-

04:00

10

VERIFICACION DE PERICIA DEL PERSONAL
AERONAUTICO.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Politicas y Objetivos de la Capacitacion.-

Capacitacién del personal aeronautico.-

Perfil, funciones y competencias del personal aeronautico
dependiendo su aérea de responsabilidad.-

03:00

11

CALIFICACION DE PERSONAL AERONAUTICO
VERIFICACION DE PERICIA.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Definiciones.-

Personal aeronautico.-

Parametros de evaluacion.-

Requisitos previos.-

Verificacidbn de competencia.-

Actitud.-

Formularios.-

03:00

12

REGLAMENTOS DINAC R 141 - DINAC R 142 Y DINAC R
147 GENERALIDADES.-

Capitulo A Reglamento DINAC R 141.-

Capitulo A Reglamento DINAC R 142.-

Seccion 001 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 005 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 010 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 015 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 100 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 105 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 110 Reglamento DINAC R 141y 142.-

04:00

13

DINAC R 141, 142 Y147 CERTIFICACION.-

Aprobacién del programa de instruccion y entrenamiento.-

Duracioén del certificado.-

06:00
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Contenido minimo del certificado.-

CIAC / CEAC Satélite.-

Direccion y Organizacion.-

Privilegios y Limitaciones.-

Notificacién de cambios a la DINAC.-

Cancelacién, suspension o denegacion del certificado.-

CIAC 141 TIPO 1 — INSTRUCCION TEORICA .-

Piloto Privado.-

Habilitaciones de categoria y clase de piloto.-

Habilitacién vuelo IFR.-

Piloto comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo aviacion general.-

Mecanico de a bordo.-

Despachador de Vuelo.-

Tripulante de Cabina.-

Otros cursos aprobados.-

CIAC TIPO 2 sélo instruccion de vuelo.-

Piloto Privado.-

Habilitaciones de categoria y clase de piloto.-

Habilitaciones IFR.-

Piloto comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo aviacion general.-

Otros cursos aprobados.-

CIAC TIPO 3 (instruccion tedricay en vuelo):

Piloto Privado.-

Habilitaciones de Categoria y Clase de piloto.-

Habilitaciones IFR.-

Piloto Comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo.-

Mecanico de a bordo (Instruccion tedrica).-

Otros cursos aprobados.-

DINAC R 141 Y 142 REGLAS DE OPERACION.-

Requisitos de Instalaciones y Edificacion.-

Requisitos de Equipamiento, Material y Ayudas de

14 - 04:00
Instruccion.-
Personal del CIAC.-
Calificaciones y responsabilidad del Jefe Instruccion.-
SEGUNDA EDICION  R00 Adjunto 3 - Capitulo 4 12 /25

AMDT N°1

24/06/2016 RESOLUCION N° 1012/2016



Manual de Instruccion — DINAC.-

Calificaciones y responsabilidad del Asistente del Jefe
Instruccion.-

Calificaciones y responsabilidad del Jefe Instruccion
Teodrica.-

Calificaciones del Instructor de vuelo.-

Calificaciones del instructor de Tierra.-

Calificaciones del examinador de vuelo autorizado por la
DINAC.-

Aerédromos.-

Manual de Instruccion y Procedimientos.-

Sistema de Garantia de Calidad.-

Reconocimiento de instruccién o experiencia previa.-

Examenes.-

Autoridad para inspeccionar y/o auditar.-

Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS).-

ADMINISTRACION Y BASE DE OPERACIONES -
CIAC/CEAC.-

Exhibicién del certificado.-

15 Matriculacién.- 04:00
Registros de instruccién y entrenamiento.-
Constancia de estudios.-
EQUIPO DE INSTRUCCION DE VUELO.-
Capitulo E Reglamentos DINAC R 141y 142.-
Equipo de instruccién de vuelo.-

16 | Aeronaves.- 06:00
Dispositivos de instruccién para simulacién de vuelo.-
Clasificacion y caracteristicas de dispositivos de instruccion
para simulacién de vuelo.-
MANUAL DE CERTIFICACION (MCIE) PROCESO DE
CERTIFICACION.-
Método ordenado de evaluacion, que es necesario que el

17 | inspector de la DINAC conozca y utilice, para Asegurar el 04:00
cumplimiento reglamentario.-
Garantizar los aspectos de seguridad operacional
relacionados a la instruccién del personal aeronautico.-
MANUAL DE CERTIFICACION (MCIE) EVALUACION
PERSONAL / INSTALACIONES/  MIP/  EQUIPO
INSTRUCCION.-

18 i 08:00
Evaluacion de personal.-
Instalaciones y edificaciones, material y ayudas para la
instruccion.-
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Manual de Instruccion y Procedimientos (MIP).-

Equipo de instruccién de vuelo.-

Sistema de garantia de calidad.-

MANUAL DE CERTIFICACION DE CENTROS (MCIE)
EVALUACION LISTA DE CUMPLIMIENTO.-

19 | Listas de verificacion (lv) y cumplimiento.- 04:00

Evolucion del cumplimiento de las listas.-

Procedimiento de verificacion in — situ.-
VIGILANCIA CONTINUA CIAC / CEAC.-
20 Antecedentes.- 04:00

Procedimientos.-
APERTURA - MEDICION DE CONOCIMIENTO - CIERRE.- 02:00
TOTAL DE HORAS | 80:00 Hs.

OBSERV. Practicaen CIAC. 08 hs.

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

4.3.6 CURSO DE ENTRENAMIENTO OJT - PEL.-
Objetivos: Brindar el entrenamiento continuo a los inspectores de licencias en los
procedimientos de inspeccion y emision de las licencias aeronauticas, con base a
la aplicacion de las regulaciones vigentes y la implementacion de los SARPS de la
OACI y la documentacion afines.-
Resultado esperado: Al término del curso, los Inspectores de Licencias estaran
actualizados con los Ultimos avances en la industria aeronautica y cambios en las
regulaciones vigentes. El entrenamiento practico en el puesto de trabajo (OJT) se
conducira aleatoriamente con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Convenio de Chicago.-
Grupo a ser capacitado: Inspectores de licencias de la DINAC.-
Requisitos: Los especialistas de Licencias deberadn haber aprobado el curso de
Inspector de Licencias Basico, Avanzado y OJT .-
Duracion: 40 (cuarenta) horas lectivas en total.-
Contenido: El curso esta dividido en16 médulos con el contenido siguiente:
*Aplicable para OJT. Segun requerimiento.-
N° Nombre del M6dulo Tiempo(hs
DOCTRINAMIENTO BASICO.-
Convenio de Chicago.-
Objetivos y Estados miembros.-
01 Organizacion.- 02:00
Creacion de la DINAC — antecedentes Ley 73/90.-
Caédigo Aeronautico Paraguayo Ley 1860.-
RVSOP — AUTORIDAD OTORGADORA DE LICENCIAS.-
02 Introduccion.- 03:00
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Fundamento.-

Autoridad Otorgadora de Licencia.-

Reglas Generales Relativas a Licencias.-

Licencias y Habilitaciones para Pilotos.-

Licencias para Miembros de la Tripulacion de  Vuelo que no sean
Pilotos.-

Licencias y Habilitaciones para Miembros que no pertenezcan a la
Tripulacion de Vuelo.-

03

AUTORIDAD OTORGADORA DE LICENCIAS.-

Generalidades.-

Funciones de la oficina PEL.-

Estructura Organizacional.-

Requisitos y atribuciones del personal.-

Mantencion de equipos, instalaciones y personal.-

Mantencion de registros.-

Calidad de la oficina PEL.-

02:00

04

REGLAS GENERALES RELATIVAS A LICENCIAS .-

Normas.-

Recomendaciones.-

Ultimas Enmiendas .-

Autorizacién para actuar como miembro de la tripulacion de vuelo.-

Convalidacion de Licencia.-

Atribuciones del titular de una Licencia.-

Aptitud Psicofisica.-

Validez de las Licencias y sus Restricciones.-

Disminucion de la aptitud Psicofisica.-

Uso de Sustancias Psicoactivas.-

Instruccion Reconocida.-

Competencia Linguistica.-

03:00

05

LICENCIAS Y HABILITACIONES PARA PILOTOS.-

Tipos y Habilitaciones de Categoria.-

Habilitaciones de Clase y de Tipo.-

Circunstancias de Habilitacion IFR.-

Circunstancias que requiere autorizacion para impartir instruccion.-

Reconocimiento del tiempo de vuelo.-

Limitacion de vuelo a pilotos de 60 y 65 afios.-

Requisitos de las licencias y Habilitaciones.-

Especificaciones Generales en torno al otorgamiento de licencias.-

02:00

06

LICENCIAS PARA MIEMBROS DE LA TRIPULACION DE VUELO
QUE NO SEAN PILOTOS.-

Tipos de Licencias.-

Requisitos de Licencias.-

02:00

07

RVSOP — ORGANIZACION.-

Antecedentes, Objetivos y Estados miembros.-

Organizacion.-

02:00
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Programa de Trabajo.-

Logros y Beneficios.-

08

REGLAMENTO DINAC R 61 - GENERALIDADES APLICABLES
AL PILOTO TLA.-

Definiciones.-

Autorizacién para actuar como miembro de la tripulacién.-

Autorizacién especial.-

Vigencia de licencias pilotos.-

Libro de vuelo.-

Experiencia de vuelo.-

02:00

09

COMPETENCIAS DEL INSPECTOR PEL .-

Marco Legal y Reglamentario.-

Politicas y Objetivos de la Capacitacion.-

Capacitacion del Inspector.-

Perfil, funciones y competencias del Inspector.-

03:00

10

VERIFICACION DE PERICIA DEL PERSONAL AERONAUTICO.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Politicas y Objetivos de la Capacitacion.-

Capacitacion del personal aeronautico.-

Perfil, funciones y competencias del personal aeronautico
dependiendo su aérea de responsabilidad.-

02:00

11

ALIFICACION DE PERSONAL AERONAUTICO VERIFICACION
DE PERICIA.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Definiciones.-

Personal aeronautico.-

Parametros de evaluacion.-

Requisitos previos.-

Verificacion de competencia.-

Actitud.-

Formularios.-

02:00

12

REGLAMENTOS DINAC R 141 - DINAC R 142 y DINAC R 147
GENERALIDADES.-

Capitulo A Reglamento DINAC R 141.-

Capitulo A Reglamento DINAC R 142.-

Seccion 001 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 005 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 010 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 015 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 100 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 105 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 110 Reglamento DINAC R 141y 142.-

04:00

DINAC R 141, 142 y147 CERTIFICACION.-

Aprobacion del programa de instruccion y entrenamiento.-

Duracioén del certificado.-

Contenido minimo del certificado.-
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13

CIAC / CEAC Satélite.-

Direccion y Organizacion.-

Privilegios y Limitaciones.-

Notificacion de cambios a la DINAC.-

Cancelacidn, suspension o denegacion del certificado.-

CIAC 141 TIPO 1 — INSTRUCCION TEORICA .-

Piloto Privado.-

Habilitaciones de categoria y clase de piloto.-

Habilitacién vuelo IFR.-

Piloto comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo aviacién general.

Mecanico de a bordo.-

Despachador de Vuelo.-

Tripulante de Cabina.-

Otros cursos aprobados.-

CIAC TIPO 2 sélo instruccion de vuelo.-

Piloto Privado.-

Habilitaciones de categoria y clase de piloto.-

Habilitaciones IFR.-

Piloto comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo aviacién general.-

Otros cursos aprobados.-

CIAC TIPO 3 (instruccién tedricay en vuelo):

Piloto Privado.-

Habilitaciones de Categoria y Clase de piloto.-

Habilitaciones IFR.-

Piloto Comercial.-

Habilitacién Instructor de vuelo.-

Mecanico de a bordo (Instruccién tedrica).-

Otros cursos aprobados.-

04:00

14

DINAC R 141y 142 REGLAS DE OPERACION.-

Requisitos de Instalaciones y Edificacion.-

Requisitos de Equipamiento, Material y Ayudas de Instruccion.-

Personal del CIAC.-

Calificaciones y responsabilidad del Jefe Instruccién.-

Calificaciones y responsabilidad del Asistente del Jefe Instruccion.-

Calificaciones y responsabilidad del Jefe Instruccién Tedrica.-

Calificaciones del Instructor de vuelo.-

Calificaciones del instructor de Tierra.-

Calificaciones del examinador de vuelo autorizado por la DINAC.-

Aerédromos.-

Manual de Instruccién y Procedimientos.-

Sistema de Garantia de Calidad.-

Reconocimiento de instruccién o experiencia previa.-

02:00
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Examenes.-

Autoridad para inspeccionar y/o auditar.-

Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS).-

ADMINISTRACION.-
Exhibicion del certificado.-

15 | Matriculacion.- 02:00

Registros.-

Constancia de estudios.-

EQUIPO DE INSTRUCCION DE VUELO.-
Capitulo E Reglamentos DINAC R 141y 142.-
Equipo de instruccion de vuelo.-

Aeronaves.-

16 - — . — : — 03:00
Dispositivos de instruccién para simulacién de vuelo.-

Clasificacién y caracteristicas de dispositivos de instruccién para
simulacion de vuelo.-

Propuestas de mejora por parte de los participantes.-

TOTAL DE HORAS 40:00

Validez: El curso mantendr& su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

4.3.7 CURSO RECURRENTE PARA INSPECTORES PEL.-
Objetivo: Mantener actualizado los conocimientos y competencias sobre las
funciones, tareas y formas de organizacibn de una oficina de Licencias y
Habilitaciones en base a la aplicaciébn de las regulaciones vigentes y la
implementacion de los SARPS de la OACI y la documentacién afines.-
Resultado esperado: Al término del curso, los inspectores de licencias estaran
actualizados en las informaciones de las regulaciones vigentes y documentos
técnicos, asi como de las ultimas enmiendas en los SARPS de la OACI.-
Grupo a ser capacitado: Inspectores de licencias de la DINAC.-
Requisitos: Los especialistas de Licencias deberan haber aprobado el curso
de Inspector de Licencias Basico, Avanzado y OJT .-
Duracién: 40 (cuarenta) horas lectivas en total.-
Contenido: El curso esta dividido en 15 (quince) médulos con el contenido
siguiente:
N° Nombre del M6dulo Tiempo(hs)
ADOCTRINAMIENTO BASICO.-
Convenio de Chicago.-
Objetivos y Estados miembros.-
01 - 08:00
Organizacion.-
Creacion de la DINAC — antecedentes Ley 73/90.-
Cédigo Aeronautico Paraguayo Ley 1860.-
SRVSOP.-
Antecedentes, Objetivos y Estados miembros.-
02 . 01:00
Organizacion.-
Programa de Trabajo.-
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Logros y Beneficios.-

03

REGLAMENTO DINAC R 61 - GENERALIDADES
APLICABLES AL PILOTO TLA.-

Definiciones.-

Autorizacion para actuar como miembro de la tripulacion.-

Autorizacion especial.-

Vigencia de licencias pilotos.-

Libro de vuelo.-

Experiencia de vuelo.-

02:00

04

COMPETENCIAS DEL INSPECTOR PEL.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Politicas y Objetivos de la Capacitacion.-

Capacitacién del Inspector.-

Perfil, funciones y competencias del Inspector.-

02:00

05

VERIFICACION DE PERICIA DEL PERSONAL
AERONAUTICO.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Politicas y Objetivos de la Capacitacion.-

Capacitacién del personal aeronautico.-

Perfil, funciones y competencias del personal aeronautico
dependiendo su aérea de responsabilidad.-

02:00

06

CALIFICACION DE PERSONAL AERONAUTICO
VERIFICACION DE PERICIA.-

Marco Legal y Reglamentario.-

Definiciones.-

Personal aeronautico.-

Parametros de evaluacion.-

Requisitos previos.-

Verificacién de competencia.-

Actitud.-

Formularios.-

03:00

07

REGLAMENTO DINAC R 141 - DINAC R 147 -
GENERALIDADES.-

Capitulo A Reglamento DINAC R 141.-

Capitulo A Reglamento DINAC R 142.-

Seccion 001 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 005 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 010 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 015 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 100 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccién 105 Reglamento DINAC R 141y 142.-

Seccion 110 Reglamento DINAC R 141y 142.-

02:00
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DINAC R 141,142 Y 147 CERTIFICACION PARTE Il -
CERTIFICACION.-

Aprobacién del programa de instruccion y entrenamiento.-

Duracioén del certificado.-

Contenido minimo del certificado.-

CIAC / CEAC Satélite.-

Direccion y Organizacion.-

Privilegios y Limitaciones.-

Notificacién de cambios a la DINAC.-

Cancelacién, suspension o denegacion del certificado.-.

CIAC 141 TIPO 1 — INSTRUCCION TEORICA .-

Piloto Privado.-

Habilitaciones de categoria y clase de piloto.-.

Habilitacion vuelo IFR.-

Piloto comercial.-

{Habilitacion Instructor de vuelo aviacién general.-

Mecanico de a bordo.-

Despachador de Vuelo.-

08 Tripulante de Cabina.- 03:00

Otros cursos aprobados.-

CIAC TIPO 2 s6lo instruccion de vuelo.-

Piloto Privado.-

Habilitaciones de categoria y clase de piloto.-

Habilitaciones IFR.-

Piloto comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo aviacién general.-

Otros cursos aprobados.-

CIAC TIPO 3 (instruccion tedricay en vuelo):

Piloto Privado.-

Habilitaciones de Categoria y Clase de piloto.-

Habilitaciones IFR.-

Piloto Comercial.-

Habilitacion Instructor de vuelo.-

Mecanico de a bordo (Instruccion teérica) .-

Otros cursos aprobados.-

DINAC R 141y 142 REGLAS DE OPERACION.-

Requisitos de Instalaciones y Edificacion.-

Requisitos de Equipamiento, Material y Ayudas de

Instruccion.-

Personal del CIAC.-

Calificaciones y responsabilidad del Jefe Instruccion.-

Calificaciones y responsabilidad del Asistente del Jefe
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Instruccion.-

Calificaciones y responsabilidad del Jefe Instruccion
Tedrica.-

Calificaciones del Instructor de vuelo.-

Calificaciones del instructor de Tierra.-

Calificaciones del examinador de vuelo autorizado por la
DINAC.-

09 02:00
Aerédromos.-
Manual de Instruccion y Procedimientos.-
Sistema de Garantia de Calidad.-
Reconocimiento de instruccion o experiencia previa.-
Examenes.-
Autoridad para inspeccionar y/o auditar.-
Sistema de Gestion de Seguridad Operacional (SMS) .-
ADMINISTRACION.-
Exhibicién del certificado.-
10 | Matriculacion.- 01:00
Registros.-
Constancia de estudios.-
EQUIPO DE INSTRUCCION DE VUELO.-
Capitulo E Reglamentos DINAC R 141y 142.-
Equipo de instruccién de vuelo.-
11 | Aeronaves.- 02:00
Dispositivos de instruccion para simulacién de vuelo.-
Clasificacion y caracteristicas de dispositivos de instruccion
para simulacién de vuelo.-
MANUAL DE, CERTIFICACION (MCIE) PROCESO DE
CERTIFICACION.-
Método ordenado de evaluacion, que es necesario que el
12 inspector de la DINAC conozca y utilice.- 04:00
Asegurar el cumplimiento reglamentario.-
Garantizar los aspectos de seguridad operacional
relacionados a la instruccién del personal aeronautico.-
MANUAL DE CERTIFICACION (MCIE) EVALUACION
PERSONAL / INSTALACIONES/  MIP/  EQUIPO
INSTRUCCION.-
Evaluacion de personal.-
13 !nstalac?gnes y edificaciones, material y ayudas para la 02:00
instruccion.-
Manual de Instruccion y Procedimientos (MIP).-
Equipo de instruccién de vuelo.-
Sistema de garantia de calidad.-
MANUAL DE CERTIFICACION DE CENTROS (MCIE) .
14 | LISTA DE CUMPLIMIENTO.- 03:00
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4.3.8 mmm—p

Listas de verificacion (LVs) y cumplimiento.-

Evolucion del cumplimiento de las listas.-

VIGILANCIA CIAC / CEAC.-

Antecedentes.-
15 01:00

Procedimientos.-

Propuestas de mejora por parte de los participantes.-

APERTURA, MEDICION DE CONOCIMIENTO Y CIERRE.- 02:00

TOTAL DE HORA | 40:00 hs.

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

CURSO BASICO PARA MEDICOS AERONAUTICOS.-

Objetivo: Cualificar a los participantes en el curso para desarrollar su actividad
como Médico Examinador Aeronautico (AME), lo que les permitira después de
cumplir con los requisitos reglamentarios, realizar examenes médicos para la
expedicion de los Certificados Médicos Aeronauticos de Clase 2 (Pilotos: Privado,
Planeador, Globo Libre, Alumno Piloto y Tripulante de Cabina).-

Resultado esperado: Al término del curso, los Médicos Examinadores
Aeronauticos (AME), conoceran e interpretardn las reglamentaciones del DINAC
R 67, el Manual de Procedimientos Médicos (MPM) y las guias técnicas
relacionadas en base a los conocimientos adquiridos para continuar su desarrollo
en los aspectos practicos.-

Grupo a ser capacitado: Médicos Aeronauticos designados por la DINAC.-
Requisitos: Médicos Especialistas en Medicina Aeronautica.-
Duracion: 20 (veinte) horas lectivas en total.-

Contenido del curso: El curso esta dividido en 06 (seis) médulos con el contenido
siguiente:

N° Nombre del M6dulo Tiempo(hs)

GENERALIDADES: REGLAMENTO DINAC R 67 -
APLICABILIDAD.-

Aplicaciones del DINAC R 67.-

01 Finalidad y alcance de los requisitos psicofisicos.- 02:00

Otorgamiento de certificado médico aeronautico.-

Clases de los certificados médico y su aplicacion.-

MEDICOS EXAMINADOR DESIGNADOS, FUNCIONES,
GRADO DE CONFIDENCIALIDAD.-

Medico Examinador Aeronautico: Naturaleza de su
instruccion. Funciones, designacion por la autoridad
02 | aeronautica Civil.-

03:00

Centros médicos Examinadores. Caracteristicas,
influencia y ambito de aplicacion, establecidos en el
reglamento DINAC R 67.-

Atribuciones de los centros médicos aeronduticos
examinadores y médicos examinadores aeronauticos.-
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Procedimientos para la emision del certificado médico.-

Revocacién de las designaciones y autorizaciones
otorgadas a los centros médicos aeronauticos
examinadores y médicos examinadores aeronauticos.-

EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS PERIODICAS
DE LOS AME.-

Requisitos para la evaluacion médica.-

Expedicion y renovacion de la evaluacion médica.-

Certificados médicos Clase 1 -2 - 3.-

03 04:00

Revision de requisitos de salud mental.-

Requisitos psicofisicos.-

Requisitos visuales.-

Requisitos auditivos.-

PERFIL DEL MEDICO EVALUADOR- FUNCIONES Y
ATRIBUCIONES - EJERCICIOS PRACTICO.-
Requisitos, perfil del cargo y funciones del médico
evaluador.-

Evaluacion de los Certificados médicos remitidos a
consideracion de la DINAC.-

04 . 04:00
Inspecciones de la DINAC.-

Sistema de remision de informes a la Gerencia PEL, de
las evaluaciones psicofisicas a los miembros de
tripulaciéon y ATC.-

Normativas EVACAM. Procedimientos administrativos
MEDAV. Evaluacion periédica.-

LA CERTIFICACION MEDICA -

Validez de los certificados médicos, segun la edad.-

05 | Modificacién de la validez de los certificados médicos 03:00
aeronauticos.-

Disminucion de la capacidad Psicofisica.-

USO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS COMO
ELEMENTOS PROHIBIDOS.-

Depresién: Concepto y caracteristicas principales.-
Caracteristicas y consecuencias del uso en el ambito
aeronautico.-

06 Uso de antidepresivos en la tripulacion, ATC y pilotos.- 04:00
Clasificacion 'y caracteristicas de los trastornos
depresivos.-

Criterios, diagnostico, episodios depresivos.-
Ventajas de usar antidepresivos.-
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4.3.9

Desventajas de usar antidepresivo.-

Efectos terapéuticos.-

Sintomas adversos al estimulo receptor.-

Efectos cardiovasculares.-

** Anexo 1. DINAC R 67- Requisitos de aptitud Fisica y
Mental.-

Aplicar los conocimientos transmitidos en practicas
simuladas para fijar los conocimientos.-

TOTAL DE HORAS 20:00

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el documento de
referencia no sufra enmienda.-

CURSO AVANZADO PARA MEDICOS AERONAUTICOS.-

Objetivo: Habilitar a los participantes en el curso para desarrollar sus actividades
como Médico Examinador Aeronautico (AME), lo que les permitird después de
cumplir con los requisitos reglamentarios, realizar exdmenes médicos para la
expedicion de los Certificados Médicos Aeronauticos de Clase 1 (Piloto Comercial,
Piloto Comercial de Lineas Aéreas y Privado con habilitacion IFR) y Clase 3
(Controlador de Transito Aéreo y AlS).-

Resultado esperado: Al término del curso, los médicos aeronauticos estaran
actualizados con informaciones de las enmiendas y regulaciones vigentes. -

Grupo a ser capacitado: Médicos Examinadores Aeronauticos (AMES),
designados por la DINAC.-

Requisitos: Haber aprobado satisfactoriamente el Curso Basico para Médicos
Aeronauticos.-

Duracién: 10 (diez) horas lectivas en total.-

Contenido: El curso esta dividido en 4 (cuatro) médulos con el contenido
siguiente:

N° Nombre del M6dulo Tiempo(hs

CERTIFICACION MEDICA Y DISPENSAS.-

Centros médicos Examinadores: Caracteristicas,
influencia y ambito de aplicacion.-

Medico Examinador Aeronautico: Naturaleza de su
instruccion. Funciones, designacién por la autoridad
aeronautica Civil.-

Seccion Medicina de Aviacidn: Caracteristicas, perfil del

cargo, funciones del médico evaluador.-

01 04:00

Equipo MEDAV: estructura organizativa, funciones del
médico asesor. Otras especialidades involucradas en el
procedimiento del chequeo médico.-

Sistema de remision de informes a la Gerencia PEL, de las
evaluaciones psicofisicas a los miembros de tripulacion y
ATC.-

Normativas EVACAM. Procedimientos administrativos
MEDAYV.-

ANTIDEPRESIVOS.-
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Depresion: Concepto y caracteristicas principales.-
Caracteristicas y consecuencias del uso en el ambito
aeronautico.-
Uso de antidepresivos en la tripulacién y ATC.-
o2 | Clasificacion y caracteristicas de los trastornos depresivos.- 02:00
Criterios, diagnostico, episodios depresivos.-
Efectos terapéuticos.-
Sintomas adversos al estimulo receptor.-
Efectos cardiovasculares.-
**  Anexo 1. DINAC R 67- Requisitos de aptitud Fisica y
Mental.-
MANUAL DE MEDICINA AERONAUTICA CIVIL.-
Caracteristicas e influencia de su aplicacion.-
Certificacién médica a Pilotos y ATC.-
Condiciones y requisitos establecidos para la certificacion.-
Revision de requisitos de salud mental.-
03 | Certificados médicos Clase 1 — 2 — 3.- 01:00
Uso de Antidepresivos en Pilotos.-
Antidepresivos aprobados.-
Ventajas de usar antidepresivos.-
Desventajas de usar antidepresivos.-
Uso de antidepresivos en la tripulacion y ATC.-
CASOS CONTROVERSIALES — PRACTICA.-
Introduccion al tema - Certificado Médico Aerondutico
DINAC R 67. Certificacién psicofisica.-
Aparicion de riesgos en un titular de licencias.-
04 | Junta médica para dispensa de casos.- 03:00
Solicitudes de dispensas. Ejercitarios.-
No Apto por junta médica. Ejercitarios.-
Conclusiones a casos simulados en las practicas de
Ejercitarios.-
TOTAL DE HORAS | 10:00 hs.

Validez: El curso mantendra su validez siempre que el
referencia no sufra enmienda.-
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