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“La implementaciòn del MECIP es compromiso de todos”
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN MECIP 2015

REQUSITO PREGUNTAS SI NO N/A EVIDENCIAS

D.1.
Seguimiento y 

Medición de Control 
Interno

Se han definido indicadores o métricas útiles en los niveles
estratégicos y operativos críticos?

Los indicadores se encuentran correctamente diseñados
asegurando que se ha considerado en cada caso el factor clave a
evaluar, el origen de la información, la frecuencia de medición,
las metas y rangos de tolerancia y responsabilidades del
seguimiento?

Los indicadores están actualizados, se aplican y mantienen como
fuente para la toma de decisiones que afectan a la capacidad del
control interno?



CRITERIOS DE EVALUACIÓN MECIP 2015

REQUSITO PREGUNTAS SI NO N/A EVIDENCIAS

D.2.
Auditoría Interna

Se han planificado auditorias internas del sistema de control
interno?

Se han establecido uno o mas procedimientos para definir la
metodología y criterios para la planificación e implementación de
las Auditorias Internas?

Se han implementado Auditorias Internas del SCI de acuerdo a lo
planificado?

El alcance de las Auditorias Internas cubre todos los requisitos de
la Norma de Requisitos Mínimos para SCI?

Se asegura la independencia y objetividad de los Auditores
Interno?

Se asegura la implementación y verificación de eficacia de las
acciones correctivas y de mejora resultantes de los hallazgos de
auditoria?



Gracias por su atención 


